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Colegio de ingeniercs Chiles de Zacatecas Reglarmenito Internc

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 22 DE
LOS ESTATUTOS DEL COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DE
ZACATECAS A.C., EL XVI CONSEJO DIRECTIVO TIENE A BIEN
EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO DE LA COMISION INTERNA
DE DIRECTORES RESPONSABLES DE OBRA
Y CORRESPONSABLES DEL COLEGIO DE
INGENIEROS CIVILES DE ZACATECAS A.C.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULQ 1°.- El presente reglamento es de interés colectivo y de observancia de
los miembros del Colegic de Ingenieros Civiles de Zacatecas y tiene por objetc
regular la practica profeslonal, asi como, determinar las bases y condiciones a que
se sujetara la actividad dei Director Responsable y Corresponsable de obra.

ARTICULO 2°.- Paraelmejor desempenoy cumplimiento del ejercicia profesional,
el Colegic de Ingenieros Civiles de Zacatecas A.C. instituye una Comis.on interna
de Directores Responsables y corresponsables de Obra que en lo sucesivo se
abreviara CIDROC.

ARTICULO 3°.- La Comisién tendra el mismo domicilio que ocupa el Colegio de
Ingenieros Civiles de Zacatecas, sito en calle Roberto Cabral del Hoyo N°® 103
Fraccionamiento DIF Ciudad Zacatecas.

ARTICULOQ 4°.- La Comisién es un érgano técnico que depende del Colegio de
Ingenieros Civiles de Zacatecas y cbservara los Estatutos que lo rigen

ARTICULO 5°.- Objetivos especificos de la Comisidn:

|.- Organizar a los Ingenieros Civiles que ejercen la actividad de Directores
Responsables y Corresponsables para lograr la superacidn profesional y
académica.

I1.- Establecer comunicacién con profesionistas afines dentro y fuera del Celegio de
Ingeniercs Civiles de Zacatecas.
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Hll.- Ser un grupo de apoyo y consulta téenica permanente del Colegio en sus
difarentes especialidades,

IV.- Actualizar, difundir y vigilar 1a aplicacién de aranceles de los Direclores
Responsables de Obra.

V.- Organizar seminarios, diplomados, conferencias y participar en eventos
similares de caracter Municipal, Estatal y Nacional que mejore la actividad de los
Directores Responsables, Corresponsables y del Colegio.

V.- Fortalecer |a actividad del Corresponsable en Seguridad Estructural, disefio
urbano, arquitectura y de instalaciones especiales.

Vil.- Celebrar convenios de colaboracion con las dependencias Municipales y
Estatales sobre acciones de control y vigilancia de las construcciones.

VIIL.- Impulsar laintegracién yla practica del D.R. Q. en los Municipios del Estado.

CAPITULO I
DE LOS INTEGRANTES

ARTICULO 6°- La Comision de Directores Responsables de Qbra y
Corresponsables serd presidida por un Coordinador Propietario y un suplente,
desighados por el Consejo Directivo del Colegio de Ingenieros Civiles A.C,, previa
propuesta de los integrantes del Grupo de D.R.C. quienes los elegiran mediante un
proceso de votacion directa que se levard a cabo en la reunién mensual de marzo
de cada ano par. El nombramiento serad por dos afios y puede ser reelecto en
periodos no consecutivos de acuerdo al procedimiento antes indicado

ARTICULO 7°.- Son integrantes de la Comisidn los Ingenieros civiles que acrediten
registro ante la Comisién de Admision de Directores Responsables de Obra y los
Corresponsables con registro de la especialidad.

ARTICULO 8°.-Requisitos para la carta avalde D.R.O.:
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l.- Ser miembro activo del Coleglo de Ingenleros Civlles de Zacatecas, A.C. conuna
antiglledad minima da dos afios,

Il.- Tener la nacicnalidad mexicana.

lL.- Tener una antigliedad minima de ejercicio profesional de cinco afios, contaca a
partit de la fecha de expedicidn del Titulo profesional,

IV.- Haber cursado y aprobade el Seminaric para Director Responsable de Obra, o
&l curso de actualizacidn que el Colegic imparta anualmente, En caso, de no
haberlos realizado, debers aprobar el examen de evaluacion que la CIDROC
establezca, especialmente de las normas relacionadas con la construccion vy
desarrollo urbano,

V.- Cubrir el pago correspondiente a la expedicion de carta Aval de D.R.Q_,
cuyo monto sera fijago por el Colegio.

ARTICULO 9°.. Para los Ingenieros de nuevo ingreso ademas de lo que establece
elarticulo 8° de este reglamento deberd presentar la siguiente documentacion:

l.- Constancia de asistencia cuande menos el 50% de las reuniones mensuales del
Colegio de los dos afos anteriores.

IE.- Solicitud por escrito dirigida al Presidente del Consejo Directive del Colegic de
Ingenieros Civiles de Zacatecas.

IIl.- Copia del titulo y cédula profesional certificada

IV.- Constancia de cumplimiente del inciso IV Articulo 8° de este reglamento.
V.- Copia del pago de la cucta anual como miembro del colegio.

VI.- Carta de recomendacion de dos miembros activos D R Q.

VII.- Curriculum vitae sustentado.

VIII.- Dos fotografias tamafio infantil.

ARTICULO 10°.- Para la renovacicn de registro debera presentar la siguiente
documentacion:
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l.- Salicitud por escrito al presidente del Consejo Directive del Colegio.

il.- Constancia en copia de cumplimiento del incisa IV Articulo 8° de este
reglamento.

11.- Curriculum complementario de lag actividades realizadas en el afio anterior.

V.- Copia de pago de la cucta anual como miembro del Colegio.

V.- Constancia en copia de asistencia a las reunicnes del Colegio de Ingenieros
Civiles de Zacatecas por lo menos el 50 % del afic anterior de las reuniones
convecadas por la CIiDROC.

V1.- Copia de fichas foliadas de control de licencias de construccion usadas en el
afio anterior.

VIl.- Copia del pago de un peso y cincuenta centavos por metro cuadrade de
construccion otorgado en responsiva del afio anterior.

ARTICULO 11°- Los requisitos para los Ingenieros Civiles D.R.O. y
Coresponsables que radican en los municipios del Estado de Zacatecas son los
mismos, con excepcion de asistencias en el caso de no estar constituido como
delegacidn. Las cuotas en 1as delegaciones seran fijadas por el Consejo Directivo
del Colegio de Ingeniercs Civiles.

ARTICULO 12°.-Los corresponsables deberan presentar la siguiente
documentacién:

l.-Cartadel D.R.Q. indicando la especialidad.
II.- Copia del page de |a cucta anual como miembro del Colegio.

1N.- Constancia de asistencia al Colegio por lo menos 50 % de las reuniones
mensuales,

IV.- Copia del Titulo y Cédula profesional certificada.
V.- Constancia de cursos de actualizacion.

V1.- Curriculum vitae sustentado y dos fotografias tamadio infantil.

VIL.- Acreditar 2 afios de ejercicio profesional de su especialidad.
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CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULD 13°.- Los miembros de la Comisién Interna de Directores
Responsablesde Obray Corresponsables tendran los siguientes derechos.

|.- Tener voz y voto en las reuniones convocadas por la CIDROC.

Il.- Ser electo como Coordinador Propietario o supiente de la CIDROC.

1Il.- Presentar propuestas y quejas scbre asuntos relacionados con el
mejoramiento y desempefio profesional del D.R.O.

V.- Carta aval previo cumplimiento de los requisitos de! presente reglamento.

V.- Solicitar apoyo a la Comision en defensa de sus intereses profesionales
cuando tenga relacion directa con los de la CIDROC.

VI.- Recibir capacitacibn como minimo una vez al afio.

VII.- Reconocimiento per su trabajo intachable de D.R.O.

ARTICULQ 14°.- Los miernbros de la Comisién interna tendran las siguientes
obligaciones:

|.- Cada Director Responsable de Cbra aportara la cantidad de un peso con
cincuenta centavos por cada metro cuadrado de construccidn en responsiva al
Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas. El importe sera incrementado cada
dos afnos de acuerdo al indice inflacionario anual dictaminado por el Banco da
México. Del monio recaudado 33% es asignado exclusivamente para la
capacitacion,

Il.- Actualizacion del registro la primer semana del mes de septiembre de cada
ano.

tll.- Desempenar los cargos conferidos, rindiendo opostunamente el informe del
resultado de la gestion.

IV.- Asistir a las reuniones mensuales del Colegio y las convocadas porla CIDROC.

V.- Estar al corriente en los pagos de sus cuclas.
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V.- Otorgar constancia al comesponsable técnico que colabere solidariamente en
la especialidad profesional correspondiente.

Vil.- Solicitar licencia para separarse del cargo de D.R.O. y Comresponsable
temporalmente.

ARTICULO 15°.- El procedimiento para nombramiento de los representantes ante
la Comision de Admisién de Directores Responsables de Obra deberd observar lo
siguienta:

1.- En convocatoria de 1a reunién del primer lunes del mes de septiembre de cada
afio, mediante proceso de votacitn directa se nombrard unatemade D.R.O.

Il.- Para ser representante ante la CADRO deberd tener 8 asistencias al afio delas
reuniones de la CIDROC., 3 afios de ejercicio como D.R.O., capacidad técnica y
moral reconocida.

ARTICULO 16°,- Cuando un miembro estime conveniente separarse como D.R.O.
o renunciar a cualquier otre cargo, debe presentar por escrito los motivos al
Presidente del Consejo Directivo del Colegio con atencion al Coordinador de la
Comisién Intema.

ARTICULO 17°.- El permiso otorgado por el Consejo Directivo del Colegio al
Director Responsable de Obra de ausencia temporal como D.R.O., debera
presentaro a la CIDROGC cuando solicite nuevamente carta aval de renovacion de
licencia para ejercer actividades de Director Responsable de Obra y
Corresponsable.

CAPITULO IV
SANCIONES

ARTICULO 18°.- Serdn suspendidos los derechos def Director Responsable de
Dbray Corresponsables hasta porun términe de un afo en los siguientes casos.

l.- Por incumplimiento de lo que establece este reglamento.

IL.- Por dos quejas presentadas durante el afo de iregularidades e incumplimiento
de sus clientes debidamente fundadas y probadas.
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1l1.- Dos reportes al afio presentadas por cualquiera de las instituciones que tienen
autoridad en la vigilancia del cumplimiento de las normas técnicas de consinsccion
del Estado de Zacatecas, Codigo Urbano, Zonas Tipicas, Proteccion y
Conservacion de Monumentos, siempre y cuando sea comprobada la gravedad de
lafalta.

IV- Cuando el D.R.O. presente con fundamento iregularidades técnicas,
falsedades e incumplimiento profesional del Corresponsable,

V.- Para efecto de los incises 1, Il y IV el Coordinador de la Comisién Interna y los
dos representantes ante la CADRO realizaran la investigacion correspondiente,
entregando el resultado a la Comisién de Honor del Colegio para su dictamen
definitivo. De acuerdo con 1a gravedad de la falta la Comision de Honor podra
determinar una suspension mayor altermino especificado o en forma definitiva.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES

_ ARTICULO 19°.- Se efectuaran reuniones mensuales, quedando establecida la

fecha el primer lunes de cada mes, a las 7:00 p.m., en las instalaciones del
Colegic de Ingenieros Civiles de Zacatecas A.C. Las reuniones tendran una
duracion de una hora y seran presididas por el Coordinador dela GIDROC.

ARTICULO 20°.- Las convocatorias para las reuniones mensuales y
extraordinarias se haran por escrito, telefénicamente o cualquier medio, con tres
dias de anticipacién.

ARTICULO 21*-- Las sesiones seran validas con el numero de D.R.O. que a ella
asistan, siempre y cuando 8ea igual o mayor a 15, decretandose con este numero
el Quérum Legal de |a sesién mensual. Para el caso de elecciones intemas de
representantes debe ser el 50% mas uno de fos miembros D.R.O. registrados.

ARTICULO 22°.- Los aspirantes a D.R.Q. y Corresponsables podran asistir a las
reuniones de la CIDROC con voz y sin derecho a voto.

CAPITULO IV
FUNCIONES DEL COORDINADOR CIDROC

ARTICULQ 23°.- Al Coordinador Propietario le corresponde:
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I.- Vigilar el cumptimiento de los acuerdos tomados en [as reuniones.
I.- Proponer el programa de trabajo anual.

.- Convocar mensualmente a las reuniones.

IV.- Presentar al Consejo Directive del Colegio, la aceptacion o rechazo justificado
de ingreso y rencvacion de D.R.O. asi como de los corresponsables.

V.- Levantar las actas de las sesiones y formar el libro de actas.

VI.- Tener la representacion de la Comisidn Interna de Directores Responsables
de Obra y Corresponsables.

VIl.- Rendir cuentas de las solicitudes de licencia de los miembros D.R.0O.

VIIL- Informar en cada reunién mensual ordinaria de las sclicitudes de ingreso
admitidas o rechazadas durante el mes.

1X.- Coordinar la capacitacion anual y examenes para lacarta aval.

En eicaso delas ausencias del Coordinador Propietario, fungira su Suplente, quien
ejercera las atribuciones y obligaciones que le corresponden a aguel.

ARTICULO 24°.- La salicitud de carta aval presentada al Colegio de Ingenieros
Civiles de Zacatecas, sera turnada al Coordinador Propietaric CIDROG, para que
proceda con la revisién de expedientes y documentacién reguisitoria, de ser
procedente, e! Presidente del Consejo Directivo del Colegio otorgara la carta aval,
en caso contrario se notificara al solicitante, para que en un término de tres dias
presente una reconsideracion ante CIDROC, el cual revisara nuevamente el
expediente y emitira la resolucidn para su trdmite correspondiente.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 25°- Los casos no previstos en el Presente Reglamento seran
resueltos por el Consejo Directivo del Colegio y la CIDROC mediante acuerdos en
lareunion mensual.

Colegto de Ingenieros Chiles de Zacatecas
TRANSITORIOS.
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ARTICULO PRIMERQ.- El presente Reglamento entrara en vigor €l dia dos de
diciembre del afo dos mil dos.

ARTICULO SEGUNDO.- El Consejo Directivo def Colegio de Ingenieros Civiles de
Zacatecas A.C., reconoce como Coordinador Propietaric ai ING. DAVID FRIAS
SALCEDO y al ING. RAMON OLMOS RODRIGUEZ como Suplente, quienes
desempenaran las funciones hasta el primer lunes del mes de marzo defl 2004,
cuando se elijan nueve Coordinador y Suplente comalo estipula el reglamento de la
CIDROC.

ARTICULO TERCERQ.- Publiquese el presente reglamento y entréguese un fanto
a lus Directores Responsables de Obray Ceorresponsables.

ARTICULO CUARTQ.- Aprobado el presente reglamento, quedan derogados los
acuerdos anteriores de funcionamiento intemo de Direclores Responsables de
Obra.

POR EL XVI CONSEJO DIRECTIVO:

&

Presidents:
ING. RUBEN MENDEZ FELIX

iNG. RAMIRO GUTIERREZ SERNA

AN

Secretario:
ING. J. JESUS GARCIA ALMARAZ

Tasorefo:
ING MA_ DEL REFUGIO NAREZ BUGARIN

ol
Secrataio Suplente;

ING. RUBEN ROBLES M.

Zacatecas, Zac., a los dieciocho dias del mes de Noviembre del afio 2002.
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SOLICITUD CARTA AVAL

Zacatecas, Zac,
{fecha).

{Nombre)

Presidente del Colegio de Ingenieros
Civiies de Zacatecas, A.C,
Presente.-

At'n. {(Nombre)
Coordinadoer CIDROC

Por medio de ta presente sohcito {registro de nuevo ingreso o renovacion)
comu Director Responsable de Obra del Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas, A.C.
Anexo documentacion requerida que acredita mi calificacion para tal cfecto

Manifiesto conocer el Reglamento Interno y Codigo de Erica y  me
comprometo arespetarlos y cumplirlos.

S otro particular, por ¢l momento, agradezco de antemano la pentileza de su
atencion y quedo en esperadz surespuesta,

Atentamenlte

Ing. (nombre)
(cédula profesional)

Colegio de Ingenieros Civites de Zacatecas

CODIGO DE ETICA DEL D.R.0.

HONRADEZ - EL DRO No hara uso de su cargo para obtener una ganancia
personal exagerada, ni aceptars prestacion o compensacion alguna de su cliente
para tealizar algin tipo de falsedad en la documentacion o alguna violacién a la
normatividad vigente.

Reglarmento inferno

PROBIDAD - EL DROQ debe conducirse con rectitud e integridad al desempefiar
las funciones que le son encomendadas en sus alcances indicados en el
reglamento de construccion y sus normas técnicas complementarias (RCNTC) y
asi contar con la confianza de su cliente.

IMPARCIALIDAD.- EL DRO actuara sin conceder preferencias o privilegios
indebidos a persona o institucion alguna.

JUSTICIA - Al realizar ef desempefio de su funcion, el DRO cbservara y curmplird
perfectamente todas las disposiciones legales y administrativas que se tengan en
el momento de realizar sus actividades.

TRANSPARENCIA - Esta debe prevalecer en todas y cada una de las acciones
que sellevaacabo.

JGUALDAD.- EL DRO actuari siempre sin distincion de sexo, edad, credo,
religidn o preferencia politica.

HUMILDAD.- El DRO debe reconocer sus limitaciones y actuar de acuerdo con
ese reconocimiento,

DIGNIDAD.- EL DRO se abstendra de ejercer actos que puedan lesionar su
decoro o su reputacion, asi como aquellos que puedan, de algun modo, menguar
su dignidad.

LEALTAD.- Un DRO es importante que en su actuacion, no anteponga intereses o
presiones personales y se conduzca con fidelidad honory bondad.

TENACIDAD.- Durante su desempefic el DRO debe ser tenaz y diligente en los
asuntos que se les confian.

ORDEN .- Es también importante que en todas las acciones encomendadas
observe y tenga método y orden.

RESPETO.- El DRO debe respetar sin excepeion alguna la dignidad de los
demaés, asi como los derechos y libertades que le son inherentes, tener siempre
un trato amable y de tolerancia hacia los demas.

11
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CODICO DE ETICA PROFESIONAL DEL INGENIERO CIVIL

1.- El Ingeniero Civil ejercera su profesién teniendo siempre presente servir a la
sociedad de la que forma parte, dispuesto a cumplir las misiones encomendadas
en cualquier parte del territorio Nacional y acatara rigurosamente las disposiciones
legales relacionadas con el ejercicio de su profesion, en especial las relativas al
Servicio Social,

Il.- El Ingeniere Civil recenocerd a su Alma Mater donde realizd sus estudios,
prestard todo el apoyc moral y material, participando en investigaciones,
impartiendo la catedra, emitiendo su opinion en los planes de estudio y en general
intervenir en actividades que contribuyan a darle prestigio.

lI.- El Ingeniero Civil colaborara en las tareas necesarias para el fortalecimiento de
las organizaciones profesionales a que se encuentre afiliado, emitird su voto
consciente en las elecciones a que se le conveque, desempenara eficientemente
el cargo conferido y cumplird con diligencia las comisiones asignadas. El
cumplimiento de sus obligaciones gremiales le otorga derecho a censurar, siempre
con espiritu constructivo 2 las directivas de las organizaciones.

V.- El Ingeniero Civil tratard con respeto a las persenas y el trabajo de sus
companeros de profesior, evitara lesicnar el buen nombre y prestigio profesional
de sus colegas, clientes, patrones y trabajadores: no competira en la prestacién de
servicios profesionales disminuyendo el justc monie de sus honorarios o
aprovechandose de o previamente propuesto por un colega.

V.- El Ingenierc Civil se conducira con absoluta lealtad, responsabilidad v
discrecion en la practica profesional, comprometiéndose a poner todos sus
cunocimientos y capacidad al servicio pactado. Cuidara celosamente los intereses
del cliente y séio aceptara la retribucion convenida; no compartira sus honorarios ni
aceptara dadivas o favores que puedan influir en sus juicios.

Vl.- El Ingeniero Civil, clando ccupe un cargo en el sector pablicc o privado,
vigilara los intereses de |13 entidad donde preste sus servicies, desempefara con
honestidad las directrices, que le sean fijadas por sus supetiores; hara respetar su
pesicidn y su trabajo; si discrepara de sus superiores, tendra la obligacion de
exponer ante llos las razones de sus diferencias y si ninguna de las partes resulta
convencido, preferira dejar la posicidn gue ocupe antes que actuarcon deslealtad.
Asimismo, se abstendra Jde ofrecer, solicitar o aceptar compensacion alguna, con
objeto de influfr en negociaciones de cualquier indole aprovechando las ventajas
de su puesto.
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VIl El Ingeniero Civil tratara a sus trabajadores y empleados como colaboradares
en una tarea comun, les proparcionara las prestaciones establecidas en la ley,
procurando su mejoramiento material, social y cultural.

VHl.- El Ingenierc Civil pondrd todo su esfuerzo en mantener al dia sus
conocimientos relativos a la espacialidad que practique. Procuraré intercambiar
sus experiencias, publicandolas en los medios gue estén a su alcance y
desamollar actividades que tiendan a mejorar el nivel profesional de sus colegas,
en especial de las nuevas generaciones.

IX.- El Ingeniero Civil ejercera su profesion con respeto, entusiasmo, seriedad ¥
dedicacian, evitara el uso de lenguaje autolaudatorio, exagerar la importancia de
sus intervenciones, se negara a prestar su nombre para anunciar productos
nocivos al ser humano y actuar de cualquier otra forma que afecte el henor,
integridad y dignidad profesional.

X.- El Ingeniero Civil expresard su opinidn profesional, rendira informes,
dictamenes y peritajes sdlo cuando considere poseer los cunocimientos
necesarios para ello. Aceptara sus propios errores y se abstendra de alterar
hechos y situaciones para justificar su posicién. Si su criterio, proposiciones u
opiniones profesionales no fueren tomados en cuenta, no cbstante haber sido
solicitados, debera sefialar claramente las posibles consecuencias y notificara a
las autoridades competentes cuando se ponga en peligio la seguridad plblica.

X1.- E} Ingeniero Civil encausara el esplritu del pasante de la misma profesion,

brindandole asesoria, medios de experimentacidn y espacios donde prestar su
servicio social como un modo de vinculacién con el entorno social.

XL.- El Ingeniero Civil participara en cursos, seminarios de investigacién, confe-
rencias y compartird los conocimientos adquiridos con sus colegas.

Comité Directivo 2001 - 2003




