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VOLUMEN SESENTA Y DOS

INSTRUMENTO CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS

En fa Ciudad de Loreto, Municipio del mismo nombre, Estado de Zacatecas, a ocho de febrero del dos
mil diecisiete, Yo, Licenciado JOSE LUIS CORDERO ROJAS, fitular de la Notaria Publica nimero

Cincuenta y tres del Estado, con sede en este lugar; en ejercicio:
HAGO CONSTAR

LA PROTOCOLIZACION del acta de ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS
denominada “COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DE ZACATECAS” A.C. celebrada el veintiocho
de octubre def dos mil dieciséis, a solicitud y por comparecencia de RAMON MARTINEZ ORTIZ en su
caracter de delegado especial, de cuya personalidad se hara mencion en el apartado cormespondiente,
quien af efecto me exhibe: La convocatoria publicada el catorce de octubre del dos mil dieciséis en el
Diario NTR; el acta de suspension de la asamblea en primera convocatoria ia cual consta en una
hoja tamafio carta (il dnicamente por el anverso; ef original del Acta de Asamblea General
Extraordinaria cuya protocolizacion solicita y que consta de tres hojas tamafio carta (tiles por el lado

anverso y sus anexos 2,3 y 4 consistgnte en ios Reglamentos de la Junta de Honor, de ética y de la

Seccidn estudiantil, los cuales con cinco, quince y tres hojas tamafio carta Utiles Gnicamente

por el anverso, respectivamente, documentds que remite al apéndice y ordeno su insercion en los
testimonios que de la presente se expidan; Bajo sta de decir verdad, el compareciente declara,
que los hechos que se describen en el acta que sg/frotocoliza son exactos y las firmas asentadas son
auténticas y corresponden a los intervinientes, 4dienes las estamparon de su pufio y lefra. En atencion
a lo solicitado por el compareciente, propédo a transcribir literalmente la documentacion que me

exhibe, para su:

PRof'{ocouzmléN
- |- CONVOCATORIA.- Con base en los arficulos 37, fraccion 37.1, 38 y 42 de los Estatutos
vigentes que rigen este Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas A.C. se convoca a sus

agremiados a la Reunion Extraordinaria que se llevara a cabo el dia viernes 28 de octubre de 2016 a
las 19:00 horas en primer convocatoria, con el siguiente; Orden del dia: 1. Revis"ién, anélisis,
discusion y aprobacion de las modificaciones al Reglamento de la Junta de Henor.- 2.- Revision,
andlisis, discusién y aprobacién del Reglamento def Consejo de Etica- 3.- Revision, analisis,
discusion y aprobacion del Reglamento de la Seccion Estudiantil - Se envia por cdrreo electronico los
Reglamentos anteriormente indicados.- Podran participar con voz todos los agremiados y con voto
solo aquellos que cubran los requisitos de los estatutos vigentes.- De no cubrir con el quérum
sefialado correspondiente al 50% mas uno en el Articulo 38, en primera convocatoria, se instalara la
asamblea citada en segunda convocatoria a las 19:30 horas con el niimero de miembros que
concurran.- ATENTAMENTE.- EL PRESIDENTE DEL XXill CONSEJO.- DIRECTIVO DEL CIC.- ING.
JOSE MARIO ESPARZA GUTIERREZ.- EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE HONOR DEL CIC.-
ING. LUIS RENDON FERNANDEZ -

«= [l.- ACTA DE SUSPENSION.- "Acta de Suspension de Asamblea General Extraordinaria.- En Ias
instalaciones del Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas, A.C., siendo las 19:00 horas del
viemes 28 de octubre del 2016, reunidos que estan El Presidente del XXIIl Consejo Directivo
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Ingeniero José Mario Esparza Gutiémez y el Presidente de la Junta de Honor el Ingeniero Luis
Rendon Femnandez.- Quienes certifican que con fecha 14 de octubre del 2016, se publicé en el
peribdico El diario NTR la primera convocatoria, citando a los asociados para la celebracion de la
Asamblea General Extraordinaria en la hora y fecha que en la misma se consigna, bajo el siguiente
orden del dia.- 1.- Revisién, analisis, discusién y aprobacion de las modificaciones al Reglamento de
la Junta de Honor.- 2.- Revision, andlisis, discusion y aprobacion del Reglamento del Consejo de
Etica.- 3.- Revision, anlisis, discusion y aprobacion del Reglamento de la Seccion Estudiantil.- No
obstante que se ¢itd en tiempo y forma legales, no se cumplié con el requisiio de la existencia dei
quorum legal, que establece sl articulo 38 de los estatutos de la asociacion, pues de un padron de
100 asociados con derecho de voz y voto, sole, se encuentran 9 por lo que se acuerda citar a la
asamblea general extraordinaria, en segunda convocatoria para el viemes 28 de octubre del 2016, a
las 19:30 horas, en las instalaciones de! colegio y con el mismo orden del dia.- Asi lo acuerdan y
firman los miembros del Consejo de Administracion que legalmente intervinieron, siendo las 19:15
horas del dia 28 de octubre del 2016".- Ror el Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas, Asociacién
Civil- El Presidente del Conssjo Dirdct (.- Ing. José Mario Esparza Gutiérrez.- firmado.- El

Presidente de ia Junta de Honor.- Ing. Luis Rén Femandez.- firmado.”
— 1ii- ACTA DE ASAMBLEA.- * |

electronico y se publico en el Periddico el NTR, cuyos Unicos asuntos en el orden del dia son
los siguientes:- 1.- Revision, analisis, dis ‘ ¥ aprobacién de las modificaciones al Reglamento de
la Junta de Honor.- 2.- Revision, anéfisis, discusién y aprobacion del Reglamento del Consejo de
Etica.- 3.- Revision, analisis, discusién y aprobacién del Reglamento de la Seccion Estudiantil.-
DESARROLLO DE LA ASAMBLEA.- 1.- Se regisfraron en Ia lista de asistencia los asociados
conforme a su flegada anoténdose 9, la cual se anexa con el numero uno y forma parte de la
presente, constatando que se cuenta con el quérum legal por fratarse de segunda convocatoria,
procediendo a Ia eleccion de escrutadores, habiendo recaido la designacion en favor de: ing. Ramén
Martinez Ortiz.- 2.- Por lo que se refiere al punto 1 de la convocatoria, el Presidente del Consgjo
Directivo Ingeniero José Mario Esparza Gutiérrez, en uso de la voz manifestd a los asistentes, les fue
enviado a los asociados por correo electronico el proyecto de Reglamento de la Junta de Honor
(ANEXO 2), el cual ya ha sido analizado y revisado, sometiendo el mismo a consideracidn de fa
asamblea para su aprobacion, io cual despué's de una deliberacidn, fue aprobado por unanimidad.-
37" En el desahogo del punto 2 de la convocatoria, el mismo Presidente del Consejo Directivo, de
igual forma comento que el Reglamento de Etica (ANEXO 3) también les fue enviado por correo
slecironico conjuntamente con la convocatoria, por lo que una vez que fue analizado y revisado por
cada uno de los asociados, lo sometié a aprobacidn de la asamblea, la cual después de deliberar
este punfo aprueban el mismo por unanimidad.- 4.- De manera similar el Presidente de la Junta en
desahogo de! punto 3 de la convocatoria, una vez que se les hizo del conocimiento del contenido del
Regiamento de la Seccion Esfudianti (ANEXO 4), lo sometié a consideracion de la asamblea,
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conocimiento de los asistentes de la necesidad de elaborar el acta correspondiente y protocolizar los
acuerdos tomados e integrarlos a la reglamentacion de la asociacion, por lo que propone a la misma
designar para su redaccion al Ingeniero Ramon Martinez Ortiz (secretario de la Junta de Honor y
Justicia) y se designa delegado especial para que acuda ante el Notaric Pblico que libremente
decida y proceda a solicitar su protocolizacion.- Agotado el orden del dia, no habiendo ofro asunto
Gue tratar, se da por terminada la asamblea- Por el Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas,
Asociacién Civil.- El Presidente del Consgjo Directivo.- Ing. José Mario Esparza Gutiérrez.- firmado.-
El Presidente de la Junta de Honor.- Ing. Luis Rendén Femandez.- firmado.- Por lo anteriormente
expuesto, se oforgan las siguientes clausulas:
CLAUSULAS
PRIMERA- Queda protocolizada el Acta samblea General Extraordinaria de ASOQGIADOS
denominada “COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES\DE ZACATECAS” A.C. celebrada el veintiocho de
octubre del dos mil dieciséis, a solicitud y por comparésencia Ramén Martinez Ortiz, en su caracter
de Delegado especial designado expresamente por la Asa
transcrita el acta exhibida, '

SEGUNDA.- Expidase testimonio de la presente % para su inscripcién en el Registro Pablico
de la Propiedad.

a, en ios términos en que ha quedado

7
PERSONALIDAD

A).- Ingeniero RAMON MARTINEZ ORTIZ acredita su personalidad como Delegado especial
designado por la asamblea extraordinaria que se ha protocolizado, con la exhibicion del original del

citado documento, y

B).- Con el original del tercer testimonio del acta dieciséis mil doscientos cuatro, de! volumen ciento
cuafro, del protocolo a cargo del Licenciado Rodolfo Moreno G., Notario Publico ntmero dos del
estado de Zacatecas, de fecha seis de junio de mil novecientos setenta y ocho, donde consta la
protocolizacion de Acta de Asamblea Extraordinaria que celebro el “COLEGIO DE INGENIEROS
CIVILES DE ZACATECAS" A.C., mismo que se encuentra debidamente inscrito en el Registro Pablico
de la Propiedad y del Comercio, bajo ef numero cincuenta y uno, folios cienfo ochenta y ¢inco al ciento

ochenta y nueve, del volumen Primero de Asociaciones Civiles.
C).- Con el acta veinte mit cuatrocientos treinta y dos, del volumen doscientos sesenta y cuatro,
pasada ante la fe del licenciado José Abraham Torres, Notario Pablico niimero tres en el Estado, se
protocolizo el acta de asamblea donde se eligiv nueva mesa directiva; misma que se encuentra
inscrita en el Registro Piblico de la Propiedad y def Comercio.

D).- Con el acta cuatro mil novecientos sesenta y siete, volumen ochenta y uno de fecha quince de
julio de mil novecientos noventa y dos, se protocolizo los nuevos estatutos de la Asociacion Civil, sus
objetivbs, seran entre ofros: &) Pugnar ante las autoridades commespondientés, porque los puestos
plblicos en que se requieran conocimientos propios de la Ingenierfa Civil, estén desempefiados por
miembros de este Colegio, b) Unificar a los ingenieros civiles para pugnar por el mejeramiento
profesional, ¢) Establecer relaciones fratemales con otros Colegios de Profesionales afines o
similares en el Estado, dentro o fuera del pais; mismo que se encuentra Inscrito en el Registro
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Publico de la Propiedad y del Comercio con sede hay en Guadalupe, Zacatecas, bajo el niimero dos,

folios, trece, del volumen seis de Asociaciones Civiles.-
E).- Mediante acta siete mil ciento cuarenta y tres, de fecha dieciséis de julio del afio dos mil uno,
debidamente inscrita en el Registro Piblico de la Propiedad y del Comercio de esta ciudad de
Zacatecas, bajo el numero diecinueve, folios del cuarenta al cuarenta y dos, del volumen XX|, de
asocizcion civil, seccion tercera, de fecha trece de agosto del dos mil uno, acta que corresponde a la
protocolizacion del acta de asamblea para cambio del comité directivo.

F).- Con el acta diecinueve mil cuatrocientos noventa, del volumen cuatrocientos cuarenta y cinco de
fecha siete de abril de dos mil nueve, donde se hizo constar la protocolizacion del acta de Asamblea
General Ordinaria de Asociados, dentro def cual se eligié nuevo comité directivo, mismo que quedo
debidamente inscrito en el Registro Piblico de la Propiedad y del Comercio con sede en Guadalupe,
Zacatecas, bajo el numero veintidés, folios ciento veinte al ciento veintidds, volumen XLVII, seccién

tercera de fecha veintisiete de abrii de dos mil nueve.
G).- Mediante acta veintiin mil ochocientos noventa y cinco, volumen quinientos veintisiete de fecha
quince de diciembre de dos mil diez, el donde se hizo constar la protocolizacion del acta de

Asamblea General, en sl cual se sometido ja ¥otacion el proyecto que contienen los nuevos estatutos
de la persona moral; mismo que fue inscrito en &| Registro Pikifico de la Propiedad y del Comercio de

este Distrito Judicial.

H).- Mediante acta veintidos mil trescientos veintisigtey, voiumen quinientos cuarenta y seis, de fecha

veinticinco de marzo de dos mil once, en elque se hizo constar la protocolizacion del acta de
asamblea General Ordinaria de fecha sigfe“de marzo de dos mil once, en el que se hizo cambio del
Consejo Directivo, mismo que se engiénira inscrito en el Registro Publico de la Propiedad bajo el

numero freinta y ocho, folios doscightos cuarenta a doscientos cuarenta y siete, volumen cincuenta y

seis, seccion tercera en fecha siete de abril de dos mil once.-
).- Mediante acta numero veinticinco mil noventa y dos, del volumen seiscientos veintinueve, de
fecha diez de junio de dos mil frece, ante la fe del Licenciado Tarsicio Félix Serrano, notario puablico
nimero siete, de la ciudad de Zacatecas, capital, se protocolizo el Acta de Asamblea General
Ordinaria celebrada el veintisiete de mayo de dos mil frece, en el que se llevd a cabo la eleccion del

nuevo Consejo Directivo.
J}.- Con el original del primer testimonio def acta mil setecientos cincuenta y cinco, volumen XLIX, del
protocolo a cargo del Licenciado Carlos Pinto Nufiez, Notario Piblico ntimero cuarenta y tres del
estado de Zacatecas, de fecha veinte de abril del dos mil quince, el cual consta la protocolizacion del
acta de asamblea general extraordinaria de asociados celebrada para la eleccion del XXl Consejo
directive, de fecha dos de marzo del dos mil quince, misma que se encuentra inscrita, bajo el
namero 0011, Volumen 0082, Seccidn Tercera del Distrito Judicial de Zacatecas, de fecha seis de
maya del dos mil quince.

GENERALES DEL COMPARECIENTE

— RAMON MARTINEZ ORTIZ es mexicano, casado, mayor de edad, originario y vecino de
Zacalecas, Zacatecas, donde nacié el catorce de noviembre de mil novecientos sesenta y dos, con
domicilio en calle Tulipanes niimero ciento treinta y dos, fraccionamiento Felipe Angeles, ingeniero
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M:; de Registro de Poblacion MAORG21114HZSRRMO5, con Registro Federal de

Contribuyentes MAOR621114LEA.
CERTIFICACION
— Yo, el Notario, CERTIFICO: a).- La exactitud del presente acto; b).- Que el compareciente se

identificé ante mi con su credencial para votar con fotografia expedida por el Registro Federal de
Electores del Instituto Federal Electoral marcada con el nimero 1820018452225 cuya consta'ﬁcia
original doy fe de tener a Ia vista remitiendo copia debidamente cotejada al apéndice de la presenta
acta bajo la letra que por su orden le corresponda; ¢).- Que lei, examine y tuve a la vista las
documentales a que se hace mencién en la presente acta de la persona moral denominada
“COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES RE ZACATECAS” A.C. y de la cual remito copia fotostatica, al
apéndice del presente instrumento; d).- Bue Io retacionado e inserto concuerda fielmente con sus

originales, los cuales fuve a la vista y a os ue me remito; e).- Que con toda claridad di lectura del
presente instrumento al compareciente, explisandole su valor, fuerza Yy consecuencias legales,
manifestandome que lo escucha, entiende, acepts v para debida constancia lo firma en unién del
suscrifo Notario que autorizo definitivamente por ko s€querir de tramite ulterior- Doy fe- El
compareciente.- Ramon Martinez Qrtiz.- firmado.- Antgmi, mi firma y sello notarial de autorizar, ——
INSERTQ
UNO.- ANEXO 2.- REGLAMENTO DE LA /t DE HONOR - DEL COLEGIO DE INGENIEROS
CIVILES DE ZACATECAS, A.C.- ARTICULE 1.- FUNDAMENTO ESTATUTARIO 4.- ARTICULO 2

DE LA JUNTA DE HONOCR 4.- ARTI'CULO 3.- OBJETIVOS 4.- ARTICULO 4.- INTEGRACION DE LA
JUNTA DE HONCR 5.- ARTICULO FUNCIONAMIENTO 5.- ARTICULO 6.- ATRIBUCIONES 6.-
ARTICULO 7.- FUNCIONES DE LOS MIEMBROS EN LO INDIVIDUAL 8- ARTICULO 8- DE LAS
RECOMENDACIONES 11.- ARTICULO 9- DE LAS CONDUCTAS CUESTIONABLES 11.-
ARTICULO 10.- DE LAS QUEJAS Y DE LAS DENUNCIAS 12.- ARTICULO 11.- DEL
PROCEDIMIENTO PARA IMPONER SANCIONES 12.- ARTICULO 12.- DE LA ACTUACION DE LA
JUNTA DE HONCR SIN QUEJA NI DENUNCIA 15.- ARTICULO 13- DE LAS SANCIONES15.-
ARTICULO 14.- DE LA SEVERIDAD DE LAS SANCIONEST6.- ARTICULO 15- DE LA
RECONSIDERACION EN LAS SANCIONES 17.- ARTICULOS TRANSITORIOS 18.- ARTICULO 1.-
FUNDAMENTO ESTATUTARIO. El presente reglamento tiene como propésito regular fa actuacion

de la Junta de Honor y ericuentra sustento en lo dispuesto por los articulos 4°, 40 y 70 y demas

relativos del Estatuto vigente.- Para los efectos de este Reglamento se entenderan referidos: 1.1
“Colegio”, como El Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas, A.C.~ 1.2 “Estatuto”, como El Estatuto
del Colegio.- 1.3 "Consejo’, como El Consejo Directivo del Colegio.- 1.4 “Reglamento”, como El
Reglamento de la Junta de Honor del Colegic.- 1.5 “Codigo de Etica’, como El Codigo de Etica del
Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas.- 1.6 “Junta de Honor’, como La Junta de Honor y
Justicia del Colegio de ingenieros Civiles de Zacatecas A. C.- 1.7 Cuando en el cuerpo del presente
Reglamento se haga referencia a algiin articulo o numerai, sin que se especifique el ordenamiento
legal al que pertenece, se entendera referido al arficulade o numerales de este Reglamento -
ARTICULO 2.- DE LA JUNTA DE HONOR. La Junta de Honor es un érgano colegiado auténomo y

goza de las mas amplias facultades para conocer y dictaminar sobre los asuntos de su competencia
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en t#rminos del Estatuto y de este Reglamento.- ARTICULO 3.- OBJETIVOS. Los objetivos de la
Junta de Honor son los siguientes:- 3.1 Vigilar que en el desempefio de sus encargos, tanto los
integrantes del Consejo, come quienes formen parte de la estructura de apoyo, se ajusten al Estatuto
y sus Reglamentos, al Codigo de Etica y demés normas derivadas de éste, asi como a los
ordenamientos que rigen a Colegio y emitir recomendaciones y/o sanciones al respecto.- 3.2 Pugnar
por el decoro y prestigio del Colegio y porque la conducta de sus miembros se apeguen al Estatuto y
sus Reglamentos, al Codigo de Efica y deméds normas derivadas de éste, asi como a los
ordenamientos que rigen al Colegio y emitir recomendaciones y/o sanciones al respecto.- 3.3 Iniciar
e instrulr procedimiento sancionador en conira de los miembros del Colegio que incurran en
conductas cuestionables o violaciones al Estatuto y sus Reglamentos, al Cédigo de Etica y demés
normas derivadas de éste, asi como a los ordenamientos que rigen al Colegio, iniciando una
investigacion {incluyendo entrevistas con los denunciantes correspondientes), para valorar y emitir un
dictamen y sancionar al inculpado (en su caso).-3.4 Garantizar la institucionalidad y la continuidad de

proyectos, cuya duracion vaya mas alla de Ioos afios de duracion de los Consejos Directivos y
ARTICULO 4.- INTEGRACION DE LA JUNTA DE
da pox cinco integrantes, tres ex presidentes y dos

que por su importancia, deban continuar.-
HONOR. La Junta de Honcr estarad forma
miembros numerarios con una antigliedad minima de\15 afios, que hayan ocupado alguna cartera en
qbligﬁanes y deberan ser votados en la

v

asamblea mensual ordinaria de enero de los afios jppares. Si por alguna razon no se cumple la

cualquier consejo directivo, activos y al corriente h-_
existencia de tres expresidentes, se integrarg goh mas miembros numerarios con una antigliedad
minima de 15 afios. Ninguno de los inte fos de la junta de honor debe haber tenido sanciones por
el mismo Colegio ni haber sido sentenciado por autoridad judicial. Los integrantes se denominaran
Vocales, con excepcién del Ex Presidente del Consejo con mayor antigiledad, quien fungird como
Presidente de dicha Junta. Se designaré un secretario votado por la mayoria de los integrantes. Los
miembros de la Junta de Honor tendrén la obligacion de asistir a todas las reuniones convocadas, en
caso de incurrir en inasistencias por tres ocasiones consecutivas, podran ser rotados del cargo por
los miembros restantes, notificando al Consejo Directivo vigente. Quien ocupe el cargo de Presidente
de fa Junia de Honor, no podra voiver a ocupar este cargo hasta después de 8 afios posteriores al
término del que fue designado.- ARTICULO 5.- FUNCIONAMIENTO. La Junta de Honor se reunir,
ordinariamente, cuando menos cuatro veces al afio, de acuerdo con el Estatuto y sus Reglamentos y
en junta extraordinaria, cada vez que sea convocada por su Presidente.- La solicitud para convocar a
la Junta de Honor a sesion extraordinaria, podra partir de alguno de sus miembros, de un acuerdo
del Consejo, de la Asamblea General o de la solicitud dirigida a la Junta ¢ al Conssjo, firmada por un
grupo de al menos diez miembros numerarios, en que se sefiale el objeto de la reunion.-
Dependiendo de la gravedad del caso, si el Presidente de la Junta de Honor no llegara a convocar a
los deméas miembros en un plazo de diez dias después de recibida la solicitud, el Presidente del
Consejo tendré facultades para citar a los miembros de la Junta de Honor a una reunion especial - La
Junta de Honor se reunird con el Consejo cuando menos dos veces al afio.- ARTICULO 6--
ATRIBUCIONES. Serén afribuciones de la Junta de Honor- 6.1 Constituirse en 6rgano de vigilancia
de los actos del Consejo, quien tendra la obligacion de proporcionarle toda la informacién o medios
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graves, a la Asamblea General Extraordinaria, teniendo esta convocatoria prioridad sobre cuaiquier
otra convocatoria prevista en el Estafuto.- 6.3 En casos graves, tendrd facultades también para
someter ante los miembros numerarios, eméritos y extranjeros algln asunto a través de referéndum.-
6.4 Ordenar conjuntamente con el Comité la auditoria cuando menos una vez al afio y revisar la
cuentas de tesoreria.- 6.5 Recomendar al Consejo y muy especialmente a su Presidents, la
realizacion de acciones que salvaguarden el prestigio y buen nombre del Colegio y de la Profesion.-
6.6 Revisar las propuestas de actualizacién del Cdigo de Etica que proponga el Consejo de Etica y
tumnarlas al Comité para su aprobacion, en su caso, de la Asamblea General Extraordinaria.- 6.7
Pugnar por el decoro y prestigio del Colegio y porque la conducta de la membresta se apegue al
Cédigo de Etica y a las nommas derivadas de éste.- 6.8 Recibir investigar, con apoyo del Consejo
de Efica, las quejas y denuncia que se presenten en contra de algin miembro del Colegio en el
glercicio de la profesién, por condl

Yctas cuestionables o violaciones al presente Estatuto y sus
Reglamentos, al Cédigo de Etica y ge

Conocer v dictaminar a solicitud del ejo sobre las quejas o denuncias relacionadas con el
ejercicio de la profesion de los miggbros del Colegio, en los casos siguientes:- 6.9.1 Contra

Ingenieros Civiles.- 6.9.2 Contra quiénes formen parte de alglin 6rgano administrativo, especialmente

“en el caso de resoluciones notoriamente contrarias a derecho.- 6.9.3 Contra pasantes de la carrera

de Ingenieria Civil habilitados para el ejercicio profesional.- 6.10 La Junta recibira para estudiar y
dictaminar a solicitud del Consejo acerca de [a conveniencia de defender a cualquier miembro del
Colegio que fuere acusado ante cualquier autoridad administrativa, judicial o cualquier ofra institucion
que le hiciere imputaciones que afecten su decoro y buena reputacion, desde el punto de vista
profesional, de acuerdo con la legislacién aplicable. Esta gestion podra hacerse a solicitud del
interesado o bien, se haré de oficio cuando se menoscabe el presfigio o intereses del Colegio.- 6.11
Analizar y emitir su opinion sobre los asuntos que le sean sometidos por medio del Consejo.- 6.12
Integrar el Consejo Electoral, conforme a lo previsto en €l articulo 66 del Estatuto - 6.13 Analizar las
conclusionss que le presente el Consejo de Ftica en términos del arficulo correspondiente del
Reglamento del Consejo de Etica, para la resolucion de los expedientes de quejas y denuncias que
se instrumenten.- 6.14 Establecer los procedimientos para el tramite y resolucion de las quejas y
denuncias que se presenten en contra de los miembros del Colegio.- 6.15 Ratificar las aprobaciones
que el Consejo emita para ser miembro emérito.- 6.16 Proponer candidatos ante Ja asamblea para
integrar el Consejo de Etica y ser revisados por el Consejo Directivo.- 6.17 Investigar todos los casos
indicados en el Estatuto y sus reglamentos y aplicar todas las funciones indicadas en el Estatuto y
sus reglamentos.- La Junta de Honor podra actuar, cuando asi lo juzgue conveniente, en cualquiera
de los casos anferiormente enumerados, sin que necesariamente medie peticidn de parte.--
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ARTICULO 7.- FUNCIONES DE LOS MIEMBROS EN LO INDIVIDUAL. Los miembros de a Junta de
Honor podran actuar en lo individual de acuerdo a las siguientes funciones:- 7.1 Funciones del
Presidente de la Junta de Honor:- 7.1.1 Determinar, considerando la opinién de los vocales, si es
procedente que se investigue la queja o denuncia que se presente en contra de algtin miembro del
Colegio por conductas cuestionables o por incumplimiento al Estatuto a sus Regiamentos o al Cédigo
de Etica y normas derivadas de éste, asl como a los ordenamientos que rigen al Colegio.- En caso
de considerar procedente la investigacién, se notificara al Consejo, al presunto infractor, asi como al
Consgjo de Etica para que acilie en términos del articulo comespondiente.- 7.1.2 Firmar el acuerdo
en el que la Junta de Honor decida, tomando en cuenta el informe de conclusiones a que hace
referencia el articulo comespondiente del Reglamento del Consejo de Etica, la sancién que aplique &
miembro del Colegio que haya resultado responsable de incurrir en conductas cuestionables o de
incumplir el Estatuto y sus Reglamentosyel Codigo de Etica y demés normas derivadas de éste, asl

come los ordenamientos que rigen al olegio o bien, el acuerdo en el que se le exima de
responsabilidad.- 7.1.3 Acordar y formular|#| calendario ordinario anual de reuniones y presidirias.-
7.1.4 Convocar a los miembros de la Jun de Honor para atender los asuntos que de forma
extraordinaria se sometan a su consideracion y\presidir dighds reuniones.- 7.1.5 Para la atencion de

los asuntos a su cargo, asi como para la sustansjagién del procedimiento sancionador previsto en

este Reglamento, el Presidente de la Junta de H

VA

Las demas afribuciones que le conced atuto y sus Reglamentos o que sean consecuencia de

or se auxiliara del Secretario de dicha junta.- 7.1.6
su cargo.- 7.2 Funciones del Secretpsi6 de la Junta de Honor- 7.2.1 Levantar, archivar y custodiar
las actas en las que se hagan ¢onstar las reuniones de la Junta de Honor, las cuales deberan
detallar fos puntos tratados vy las resoluciones tomadas. Dichas actas deberén ser firmadas por el
Presidente y el Secretario ¢ en su defecto, Ia rezon por la cual no firman.- 7.2.2 Custodiar y llevar un
regisiro de los expedientes que corresponda conocer a la Junta de Honor, especificamente, por lo
que hace a las quejas y denuncias, la fecha en que se recibieron, el nombre del presunto
responsable y la fecha en que fue citado a audiencia, los actos u omisiones que se le imputen, la
fecha en que se notificd al Consejo de Etica para el inicio de la investigacion respectiva y el estado
que guarda el expediente.- Y por lo gue respecta a las recomendaciones, los hechos gue motivaron
la emision de la recomendacion, su contenido, la fecha en que se emite y el seguimiento a su
cumplimiento.- 7.2.3 Formular el proyecto de oficio citatorio, donde se precise al presunto
responsable el lugar, dia y hera en que tendré verificativo la audiencia, fa autoridad de la Junta de
Honor ante la cual se desarrollara ésta. Los actos u omisiones que se le imputen y su derecho a
comparecer asistido de un defensor.- Asimismo, debera precisar en el oficio citatorio que, una vez
concluida fa audiencia, se concedera al presunto responsabie un plazo de diez dias habiles para que
ofrezca las pruebas y alegaios que estime pertinentes y que fengan relacion con los actos u
omisiones que se le atribuyen.- 7.2.4 Llevar a cabo las nofificaciones y citaciones que determiﬁe la
Junta de Honor.- 7.2.5 las demas que le hayan sido conferidas por el Presidente, los miembros de la
Junta de Honor o el presente Reglamento.- 7.3 Funciones de los Vocales de la Junfa de Honor:-
7.3.1 Presentarse a las reuniones que sean convocados.- 7.3.2 Emitir opinién sobre si es procedente

que se investigue la queja o denuncia que se presente en contra de algiin miembro del Colegio por
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de Etica y demas normas derivadas de éste, asi como a los ordenamientos del Colsgio.-7.3.3
Conocer de los casos puestos a consideracion de la Junta de Honor.-7.3.4 Desempefiar todos
aquellos actos que por acuerdo de la Junta de Honor les fueran conferidos.- ARTICULO 8.- DE LAS
RECOMENDACIONES. Como parte de su acfividad de vigilancia, la Junta de Honor podra emitir
recomendaciones a los integrantes del Consejo, a quienes formen parte de la estructura de apoyo,
asi como a los miembros del Colegio. Dichas recomendaciones tendran caracter preventivo y en
consecuencia, no se consideran como sancién.- Para ello, con base en Eés cdnsideraciones
formuladas por la Junta de Honor, el Secretario formutara el proyecto de recomendacian, mismo que
deberé contener:- Una relatoria de los hechos que motivaron la emisidn de la recomendacién, las
consideraciones por las que la Junta de Honor determind su emisién y el contenido especifico de la
recomendacion.- Dependiendo de la frascendencia del caso la Junta de Honor determinara sé la
recomendacion se da a conocel asimismo en sesion del Consejo y/o de la Asamblea mensual
ordinaria y/o general.- Las recom

aciones de la Junta de Honor tendrén caracter definitivo y no
seran revisables.- El secretario sera ehencargado de integrar y conservar los expedientes que se
generen con motivo de las recomendaciofies que emita la Junta de Honor.- ARTICULO 9.-DE LAS
CONDUCTAS CUESTIONABLES. Para efectqs/lel presente Reglamento se entendera que un
miembro comete una conducta cuestion Ctuando viole las reglas y guias de conducta
genéricamente aceptadas en el ambijgprofesional,” gremial o personal, afectandb con ello el
prestigio, ta credibilidad, profesionalisfd y calidad moral del Colegio o sus preceptos establecidos o
pase por alto, los valores y principios fundamentales y reconocidos por la sociedad mexicana, tales
como integridad, objetividad, honradez y demés que se consideran propios en el ejercicio de la
profesion.- ARTICULO 10.-DE LAS QUEJAS Y DENUNGIAS, Para los efectos de este Reglamento
se entenderd por:- 10.1 Queja: Manifestacion de hechos que involucran a algiin miembro del Colegio
en el ejercicio de la profesion en conductas cuestionables o violaciones al Estatuto y sus
Reglamentos, al Cédigo de Etica y demés normas derivadas de éste, asi como a los ordenamientos
que rigen al Colegio y respecto de los cuales, aquella persona que se siente directame;nte afectada
los hace del conocimiento de la Junta de Honor.-10.2 Denuncia: Manifestacidén de hechos qué
involucran a algan miembro del Colegic en el ejercicio de la profesion en conductas cuestionables o
violaciones al Estatuto y sus Reglamentos, al Cadigo de Efica y deméas normas derivadas de éste,
ast como a los ordenamientos que rigen ai Colegio y respecto de los cuales, aquella persona que se
siente directamente afectada los hace del conocimiento del Comité.- ARTICULO 11.-DEL
PROCEDIMIENTO PARA IMPONER SANCIONES. Para imponer sanciones, la Junta de Honor
debera ohservar las siguientes prescripciones:- 11.1 Todos los procedimientos que la Junta de Honor
instaure seran de caricter reservado.- 11.2 Las sesiones en las que se venfilen asuntos relacionados
con quejas o denuncias podran celebrarse cuando se cuente con una asistencia de minimo tres
miembros de la Junta de Honor. Las decisiones seran vélidas y se tomarén por mayoria de votos de
los asistentes, teniendo voto de calidad el Presidente cuando se presente empate. Para aplicar la
sancidn de expulsién de un miembro serd necesaria la votacidn por unanimidad. De no tener ese

resuitado de votacion por unanimidad, se aplicara la mayor sancién inmediata inferior a la expulsion.
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La Junta de Honor podra invitar a sus sesiones a las personas que estime convenientes yfo
asesorarse contratando el Colegio un licenciado en Derecho para el mejor entendimiento de los
asuntos, las cuales asistiran con voz, pero sin voto.- L.a Junta de Honor sesionara para los fines de
este procedimiento cuando sea convocada de forma extraordinaria en los términos de la propia
junta- 11.3 Las quejas o denuncias deberan dirigirse al Presidente del Comité Directivo, salvo
aquellas en que se involucre alglin integrante del Comité Directivo la cual seré tumada a fa Junta de
Honor, en un plazo de 15 dias méximo e invariablemente plantearse por escrito y estar firmadas por
el {los) quejoso(s) o el (los) denunciante(s).- 11.3.1 El escrito debera. contener:- 11.3.1.1 El nombre
de quien promueve.- 11.3.1.2 £l nombre de la persona o miembro en contra de quien se presenta la
queja o denuncia.- 11.3.1.3 Los hechos en que el quejoso o denunciante funde su peticidn,
narrandolos en forma resumida y con claridad.- 11.3.1.4 Los fundamentos de derecho, en caso de
ser necesario y; - 11.3.1.5 Las pruebas en que funde su queja o denuncia.- 11.3.1.6 Sin pruebas de

la denuncia no procederd trémite algunc.- 11.4 El escrito debera ser tumado de inmediato al

Secretario de la Junta de Honor, n anexara al documento los antecedentes del miembro del
Colegio, para que en un término no mayora 5 dias habiles, convoque & una sesion exiraordinaria, en
la que se analizari el caso y se resolvera\colegiadamente si existen elementos para iniciar una
investigacién o se desecha la queja o denun por improcedente; en cuyo caso, se emitird una
resolucién en ese sentido, debiendo fundar y v-_ la misma, notificando, en cualquier caso, al

quejoso o denunciante.- En caso de resultar pdente gue se inicie la investigacidn, la queja o
denuncia se turnara al Consejo de Etica pesahogo de la investigacion prevista por el articulo

5 del Reglamento del Conssjo de Etica.-/4/ '5 Concluida la investigacion, el Conssjo de Etica remitir
sus conclusiones a la Junta de Hoffor, la que en sesion extraordinaria determinaré si inicia el
procedimiento sancionador, en cuyo caso citara al presunio responsable a una audiencia,
notificandole que debera comparecer personalmente a manifestar lo que a su derecho convenga
respecto de los actos u omisiones que se le imputen y su derecho de comparecer ante las Junta de
Honor, apercibido que en caso de no comparecer sin causa justificada, se tendran por ciertos las
actos u omisiones que se le imputan.- En la nofificacién se deberd expresar el lugar, dia y hora en
que tendra lugar dicha audiencia y la autoridad de la Junta de Honor ante la cual se desarollara
ésta.- La nofificacion a que se refiere este numeral se practicara en el domicilio registrado ante el
Colegio y/o en el domicilio del Colegio y/o via cotreo elecirénico del presunto responsable. La Junta
establece como medida de apremio los tres tipos de notificacion.- Entre la fecha de la citacién y de'la
audiencia debera mediar preferentemente, un plazo no menor de diez dias hébiles ni mayor de
quince dias habiles. Dependiendo de la gravedad del caso esos plazos podran reducirse.- Concluida
la audiencia, se concedera al presunto responsable un plazo de diez dias habiles para que ofrezca
las pruebas y alegatos que estime pertinentes y que tengan relacion con los actos u omisiones que
se le atribuyen.- Desahogadas las pruebas que fueron admitidas, la Junta de Honor deniro de los
primeros quince dias habiles siguientes, prorrogables por una sola ocasion, decidira la sancion que
corresponda o eximirda de responsabilidad al presunto responsable. En cualquier caso, la
determinacion debera ser notificada en un plazo no mayor de cinco dias habiles.- Para |a valoracion

de las pruebas se aplicard supletoriamente el Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de
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actuaciones que considere pertinentes con relacion a fa presunta responsabilidad.- Cuando alglin
miembro de la Junta de Honor tenga relacién con el asunto o presunto infractor, de tal modo que su
independencia de criterio 0 su juicio se pudieran ver afectados, debera abstenerse de intervenir y de
votar, previo aviso al Presidente de la Junta de Honor o en el caso de este Gitimo, al pleno de Ia
Junta de Honor. Las cuestiones incidentales que surjan en la audiencia seran resueltas por la Junta
de Honor, sin necesidad de tramitacion especial.- ARTICULO 12.-DE LA ACTUAGION DE LA JUNTA
DE HONOR SIN QUEJA O DENUNCIA. Cuando la Junta de Honor, sin queja o denuncia, por
cualquier medio tenga conocimiento de hecho que puedan consfituir conductas cuestionables por
parte de ingenieros civiles colegiados, podra:- 12.1 Discutir o comentar informalmente el asunto y
desecharlo por falta de elementos.- 12.2 Discutir el caso y formular comentarios conservando registro
en minuta de la sesién.- 12.3 Discutir el asunto con integracion de expediente y resolucion o
recomendacion al Consejo, y en €l caso de Ingenieros Civiles que sean miembros del Colegio, podra
iniciar el procedimiento a que se refieré\el articulo 11 y 12.- ARTICULO 13.-DE LAS SANCIONES.
Las sanciones por la comision de fonductas cuestionables o violaciones al Estatuto y sus
Reglamentos, al Cadigo de Efica y demhas n

as derivadas de éste, asi como a los ordenamientos
que rigen al Colegio consistiran en:- 13.1 Ampnestacion privada. Consiste en un escrito que el
Presidente de la Junta de Honor dirige al miembro'del Coledio que haya resultado responsable, en el
que le precisara la conclusion a la que dicho cuerpo g&legiado llegd, incluyendo la fundamentacion y
motivacién correspondiente, asi como la precisiopAde que la sancion consiste en una amonestacion
privada, apercibiéndole a no incurrir nuevamegte en la falta.- 13.2 Amonestacion plblica. Consiste en
el levantamiento de un acta por parte delPresidente de la Junta de Honor, con la asistencia de dos
testigos, y la presencia del miembro del Colegio que haya resultado responsable, en la que de viva
voz se precisara la conclusién a la que dicho cuerpo colegiado llegd, incluyendo la fundamentacién y
motivacion correspondiente, asi como la precision de que la sancidn consiste en una amonestacion
plblica, apercibiéndole a no incurrir nuevamente en ia falta. La Junta de Honor debera dar a conocer
en sesidn del Consejo y en Asamblea Mensual Ordinaria y publicar en un periddico la sancion
respectiva, dependiendo de la gravedad del caso.- 13.3 Suspension del cargo o encomienda.
Consiste en la separacion, por un periodo no menor de seis meses ni mayor de un afio, del cargo o
encomienda que desempefie ef miembro del Colegio que haya resultado responsable.- 13.4
Suspension de derechos como miembro. Consiste en la privacion, por un periodo no menor de seis
meses ni mayor de un afio, de los derechos que ef Estatuto y sus Reglamentos, el Cédigo de Etica y
deméas normas derivadas de éste, ast como los ordenamientos que rigen al Colegio reconozcan a
favor del miembro que haya resultado responsable, sin exencion del pago de sus cuotas.- 13.5
Pérdida de la distincién como miembro. Consiste en la expulsién del Colegio del miembro que haya
resultado responsable.- No podran imponerse dos veces por una sola conducta sanciones de fa
misma naturaleza, siempre y cuando no reincida en la falta original. Si reincide si podra aplicarsele el
doble de la sancién.- Cuando los actos u omisiones de los miembros del Colegio impliquen
violaciones a disposiciones legales que rijan el ejercicio profesional se deberz hacer del

conocimiento de las autoridades competentes.- ARTICULO 14.-DE LA SEVERIDAD DE LAS
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SANCIONES. Para la imposicién de las sanciones a que se refiers este Reglamento, la Junta de
Honor tomara en cuenta los siguientes elementos:- 14.1 La gravedad de la responsabilidad en que
haya incurrido el miembro del Colegio y Ia conveniencia de suprimir este tipo de conductas y
comportamiento en el Colegio.- 14.2 Los antecedentes del miembro en el Colegio, entre elios su
antigliedad.- 14.3 Las condiciones anteriores y los medios de ejecucién de la conducta.- 14.4 La
reincidencia.- 14.5 Los aspecios que, en su caso puedan considerarse como atenuantes.-
ARTICULO 15.- DE LA RECONSIDERACION EN LAS SANCIONES. Los miembros que resulten
sancionados podran solicitar la reconsideracion correspondiente.- Para ello, dentro de los diez dias
habiles, contados a partir de la fecha en que les haya sido notificada la resolucién sancionadora,
debera dirigir escrito al Presidente de la Junta de Honor exponiendo los argumentos en su favdr, asi
como ofreciendo las pruebas y alegatos que estimen convenientes.- La Junta de Honor resolvera
sobre la admisibilidad de [a reconsideracion, asi como respecio de las pruebas offrecidas,
desechando las que no fuesen idéneas.- Desahogadas las pruebas, si las hubiera, la Junta de Honor
procedera a emitir resolucion dentro de los quince dias habiles siguientes, noiificando al interesado
en un plazo no mayor de tres dias habilesy. De confirmarse la resolucién o modificarse se estara a lo
dispuesto en ¢l articulo que correspondaLa interposicién de la reconsideracion suspendera la

gjecucion de la sancién combatida, sismgre y Suando sea admitida a tramite por la Junta de Honor

asi mismo, no tenga como consecuencia la consymacion o continuacion de actos u omisiones que
ys‘Miembros.- ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero.- E! presente Reglamento, u : aprobado por la Asamblea General

impliquen consecuencias graves para el Colegio yi
Extraordinaria, debera ser publicado al dfa sigufente via comreo electrénico a los colegiados a partir
del cual entraré en vigor.- Articulo segunde’ En caso de contradicciones entre este Reglamento y el
Estatuto vigente, privara este dltimo.- Afticulo tercero.- En caso de duda en la interpretacién de este
Reglamento, corresponde a la Junta la definicién de su correcta aplicacion.- ING. LUIS RENDON
FERNANDEZ.- PRESIDENTE.- ING. RAMON MARTINEZ ORTIZ- SECRETARIO- ING. LUIS
MARCELO DELGADO AYALA.- VOCAL.- ING. MARTIN ORTEGA RAMIREZ- VOCAL.- ING.
RAMON PEDRO OLMOS RODRIGUEZ.- VOCAL.- ZACATECAS, ZAC., 28 DE OCTUBRE DE 2016.

DOS - ANEXO 3.- REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ETICA DEL COLEGIO DE INGENIEROS
CIVILES DE ZACATECAS A. C.- CONFORME EL ARTICULO 51 DE LOS ESTATUTOS VIGENTES
DEL COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DE ZACATECAS. A.C. SE PROCEDE A EMITIR EL
SIGUIENTE REGLAMENTO.- EL COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DE ZACATECAS. A.C. EN
ESTE REGLAMENTO SE ABREVIARA COMO COLEGIO Y EL CONSEJO DE ETICA COMO
CONSEJO.- Articulo 1. MARCO LEGAL .- El Colegio de Ingenieros civiles de Zacatecas A. C., de
acuerdo con los articulos 50 y 51 y para los fines de los articulos 8.2, 8.4, 12.6 y 42.6 de su Estatuio,
se integra un Consejo de Etica.- Este Reglamenio tiene como propdsitos orientar y regular el
funcionamiento del Consejo Directivo y tiene como fundamento legal los articulos 5, 37.1, 42.5, 42.7
y 50 del Estatuto vigente del Colegio de Ingenieros Civiles de Zacatecas A. C.- ARTICULO 2.
OBJETIVOS.- 2.1 Promover entre los miembros del Colegio un comportamiento apegado a la ética
en todos los aspectos de su desempefio profesional.- 2.2 Contribuir a fortalecer en el gremio de los

ingenieros civiles una culfura de conducta profesional normada por la ética.- 2.3 Extender en el
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Profesional y de las normar derivadas de él es tarea de todos los miembros.- Articulo 3.
FUNCIONES.- 3.1 Elaborar y mantener actualizado el Cédigo de Etica Profesional y las normas que
de él se deriven.- 3.2 Promover &l conocimiento del Codigo de Etica Profesional y de las normas
derivadas del mismo entre los miembros del Colegio, los ingenieros civiles en general, las
instituciones en que estudian, las organizaciones o empresas en las que trabajan, asi como entre
quienes utilizan directamente sus servicios.- 3.3 Promover la observancia del Cédigo de Etica
Profesional, sus principios y sus normas derivadas a fin de lograr que dichos principios y nommas
constituyan el sello distintivo del proceder de los ingenieros civiles miembros del Colegio, en todos
los aspectos del ejercicio profesional.- 3.4 Analizar con base en el presente Reglamento situaciones
0 problemas genéricos relacionados con la conducta profesional, a solicitud del Consejo Directivo o
de la Junta de Honor, y elaborar el informe correspondiente - 3.5 Elaborar y mantener actualizado
este Reglamento y someter sus modificaciones a la aprobacién de fa Asamblea General, a fravés de
la Junta de Honor, en los términos del Estatuto del Colegio.- 3.6 Establecer relaciones con
organizaciones profesionales afinesyen asuntos relacionados con fa Etica Profesional.- Articulo 4.
INTEGRACION .- 4.1 El Consejo estaraV tegrado por cinco miembros que tengan una antigliedad en
el Colegio no menor a cinco afios y que ha

an observado un comportamiento profesional intachable.
Siendo electos los cinco por votacién directaNy secreta en asamblea extraordinaria.- 4.2 Cada dos
afos seran designados dos nuevos miembros de $€j0, uno por fa Junta de Honor y uno por el

Consejo Directivo del Colegio, quienes reemp los dos miembros con mayor antigiiedad

S

como integrantes del Colegio.- 4.3 Un mignibrs podra permanecer en el Consejo un méximo de
cuatro afios. En todos los casos, perma ogera en funciones hasta que se le haya designado a su
sustituto, en los términos sefialadds”en este Reglamenio- 4.4 Las vacantes por renuncia,
incapacidad o cualquier otra causa no contemplada especificamente en este reglamento se cubriran
mediante el nombramiento por el Consejo Directivo de un nuevo miembro, a propuesta del Conssjo
de Etica.- 4.5 Los infegrantes de este Consejo no podran ocupar simulténeamente puesto alguno en
el Consejo Directivo.- 4.6 El Consejo de Etica designara a uno de sus mismbros para ocupar el cargo
de presidente y a ofro para el de Secretario del propio Consejo.- Articulo 5. FACULTADES Y
OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO.- 5.1 Del Presidente:- 5.1.1 Presidir las
reuniones, coordinar ios debates y presentar los punfos de acuerdo.- 5.1.2 Representar al Consejo
ante el Consejo Directivo y otros organismos o autoridades, o delegar esta representacion para fines
concretos en alglin otro miembro.- 5.1.3 Promover el cumplimiento de las decisiones del Consejo y
coordinar las acciones que competen al mismo.- 5.1.4 Acordar, conjuntamente con el secretario, las
convocatorias a reuniones ordinarias.- 5.1.5 Dar a conocer a la Junta de Honor, al Consejo Directivo
0 a los miembros del Colegio las observaciones o recomendaciones que emita el Consejo.- 5.2 Del
Secretario.- 5.2.1 Preparar el orden del dia de las reuniones y emitir las convocatorias a reuniones
ordinarias.- 5.2.2 Elaborar y disfribuir las minutas de las reuniones del Consejo.- 5.2.3 Dar
seguimiento a los acuerdos del Consejo.- 5.2.4 Mantener en el archivo toda la documentacion
relativa al Consejo. 5.2.5 Realizar las labores de tipo administrativo que se le encomienden.- 5.2.6

Dar a conocer al Consejo todas las comunicaciones que se reciban.- 5.3 De todos los miembros.-
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5.3.1 Asistir y participar en las reuniones del Consejo.- 5.3.2 Llevar a cab(; las tareas que se les-
encomienden.- 5.3.3 Representar al Consejo, a propuesta del Presidente.- Arficulo 6. REUNIONES.-
6.1. El Consejo se reunira en sesion ordinaria por lo menos una vez al mes para tratar los asunfos
confenidos en el orden del dia propuesto por el Presidente. Para ellos definira e! calendario de sus
reuniones ordinarias, el que comunicara al Presidente del Consejo Directivo para su conocimiento.-
6.2 Las sesiones extraordinarias tendrén por finalidad tratar un asunto especifico y se llevaran a cabo
cuandc sean convocadas por el Presidente o cuando al menos uno de los miembros del Consejo lo
solicitan por escrito al secretario.- 6.3 Las sesiones del Consejo podran celebrarse cuando asistan al
menos tres de sus miembros. Sus decisiones se fomaran por mayoria de ios miembros presentes.
En caso de empate, ef presidente tendra voto de calidad.- 6.4 Para desahogar asuntos especificos,
el Consejo podra invitar a sus reuniones a uno o mas asesores, quienes tendran voz pero no vofo.-
Articulo 7. FALTAS AL CODIGO DE ETICA PROFESIONAL.- 7.1 El Consejo de Etica podra estudiar
sifuaciones o problemas diversos re

acionados con la éfica, incluso & conducta profesional de

confidencialidad, pero no se atenderan planteamfagtos-anénimos.- 7.3 El Consgjo estudiara el caso

si fo considera pertinente, pero siempre notificarg/ak3olicitante su decision al respecto. Durante &l
estudio se podra solicitar la comparecencig 4l solicitante y, en su ¢aso, se podra interrogar a
terceros.- 7.4 Si se frata de una denu /v- contra un miembro del Colegio, el denunciado tendra
oportunidad justa para defenderse y refutar la evidencia presentada en su contra.- 7.5 Tratandose de
denuncias, el Consejo presentard un informe con sus conclusiones a la Junta de Honor la que
decidira, en su caso, la sancién que corresponda y la forma en que se gira del conocimiento del
interesado y de los miembros del Colegio. El informe del Consejo debera contar con la aprobacion de
la mayoria de sus miembros.- 7.6 Si un miembro renunciara al Colegio después de que se hubiere
pedido al Consejo una investigacion de su comportamiento la Junta de Honor debera hacer del
conocimiente de los miembros del Colegio, de ofras organizaciones gremiales o de ofras instancias,
este caso.- Articulo 8. APOYQ ADMINISTRATIVO.- Para la consecucién de los fines del Consejo,
este recibira del Colegio las facilidades y apoyos administrativos, de locales, instalaciones, equipos y
drganos de la difusion necesarios.- TRANSITORIO.- Articulo 1°.- Ef presente Reglamento entrara en
vigor al dia siguiente de ser aprobado por la asamblea general extraordinaria, dario a conocer via
electrénica al dia siguiente de su aprobacién.- ZACATECAS, ZAC., 28 DE OCTUBRE DE 2016.——
TRES - ANEXO 4.- REGLAMENTO INTERNO PARA LA SECCION ESTUDIANTIL.- CONFORME
EL ARTICULO 63 DE LOS ESTATUTOS VIGENTES DEL COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES BE
ZACATECAS, A.C. SE PROCEDE A EMITIR EL SIGUIENTE REGLAMENTO.- EL. COLEGIO DE
INGENIEROS CIVILES DE ZACATECAS, A.C. EN ESTE REGLAMENTO SE ABREVIARA COMO
CIC Y LA SECCION ESTUDIANTIL COMO SECCION.- 1.- DE LOS MIEMBROS.- PARA SER
MIEMBROS DE ESTA SECCION, LOS ESTUDIANTES ASPIRANTES TENDRAN QUE CUMPLIR
LOS SIGUIENTES REQUISITOS Y COMPROBAR {SUSTENTAR) SU ESTADO ACTUAL COMO

ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EN LA QUE CURSAN LA LICENCIATURA EN INGENIERIA
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4= 5ERAN ESTUDIANTES DE INGENIERIA CIVIL DE LA INSTITUCIONES VIGENTES EN
EL ESTADO.- 1.2.- DEBERAN PRESENTAR CONSTANCIA DE CALIFICACIONES Y/O CARDEX
DEL SEMESTRE QUE CURSAN FIRMADA POR LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE.- 1.3- SU
PERMANENCIA EN EL CIC, SERA AVALADA POR MIEMBROS DEL COMITE DIRECTIVO Y
JUNTA DE HONOR, PREVIA REVISION DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS - 1.4.- PODRAN
INTEGRAR INTERNEMENTE SUS CARGOS DEL COMITE.- 2.- OBLIGACIONES. 2.1- LOS
MIEMBROS DE LA SECCION PODRAN REALIZAR UNA SESION MENSUAL EN LAS
INSTALACIONES DEL CIC O EN ALGUNA INSTITUCION QUE AS! LO PERMITA.- 2.2.- OBLIGA A
SUS INTEGRANTES A ASISTIR MINIMO 6 VECES POR ANO PARA MANTENER VIGENCIA Y
PRESENTAR LISTAS DE AISTENCIA AL COMITE DIRECTIVO EN TURNO AL DIA HABIL
SIGUIENTE DE CELEBRADA LA SESION, PRVIO ENVIO POR SISTEMA WHATSAPP DE
FOTOGRAFIA DE LA MISMA AL TERMINO DE LA SESION.- 2.3- PRESENTAR LISTA DE
ASISTENTES PREVIO A CURSOS, ACTOS PROTOCOLARIOS Y EVENTOS SOCIALES DEL CIC.-
2.4.- PRESENTAR INFORMES MENSUALES Y MINUTAS DE REUNION AL CONSEJO DIRECTIVO
Y JUNTA DE HONOR Y JUSTICIA IDEL CIC.- 2.5.- PRESENTAR LOS PAGOS DE CUOTAS
(VEASE REGLAMENTO DE CUOTAS CICY CURSOS Y EVENTOS DE LOS INTEGRANTES POR
SEPARADO Y DEBIDAMENTE IDENTIFICADQS.- 2.6.- PODRAN PARTICIPAR EN CONGRESOS
NACIONALES, REGIONALES, ESTATALES Y C S, SIEMPRE Y CUANDO SEAN AVALADOS
POR MIEMBROS DEL COMITE DIRECT Y O JUNTA DE HONOR, LOS CUALES
COMPROBARAN SU COMPORTAMIEN TRAYECTORIA ACADEMIA.- 2.7.- ORGANIZAR Y
ASISTIR A ACTIVIDADES PROPIAZ.DE LA LICENCIATURA Y/O SOCIALES, DEPORTIVAS,
CULTURALES Y GREMIALES MOSTRANDO DECORO Y HONESTIDAD EN ELLAS.- 3.-
DERECHOS.- 3.1.- PODRAN SOLICITAR APOYOS ECONOMICOS AL COMITE DIRECTIVO PARA
ASISTIR A CONGRESOS Y CONFERENCIAS AQUELLOS INTEGRANTES QUE TENGAN
PROMEDIO MINIMO DE 8.5, UNA VEZ VALORADA SU PETICION POR EL COMITE DIRECTIVO Y
LA JUNTA DE HONCR PREVIA VERIFICACION DE EXISTENCIA DE RECURSOS ECONOMICO
PROGRAMADOS PARA ESE FIN.- 4.- REPRESENTANTE DE LA SECCION ESTUDIANTIL.- 4.1.-
SERA PRESIDENTE DE LA SECCION, UN ALUMNO REGULAR CON PROMEDIO MINIMO DE 8.5,
EL CUAL ACREDITARA POR MEDIO DE CARDEX, CURSANDO EL 8vo. SEMESTRES O SU
EQUIVALENTE COMO GRADO MINIMO PREVIA ELECCION EN LAS INSTALACIONES DEL CIC
MEDIANTE VOTACION DIRECTA Y SECRETA- 4.2- EL TIEMPO DE FUNCIONES DEL
PRESIDENTE DE LA SECCION SERA DE UN ANO A PARTIR DEL INICIO DEL CICLO ESCOLAR
EN AGOSTO DE CADA ANO, SIN DERECHO A REELECCION.- 4.3.- UNA VEZ TERMINADO SU
PERIODO DE REPRESENTACION, SERA CANDIDATO A SER MIEMBRO NUMERARIO DEL CIC,
CUANDO TERMINE SUS ESTUDIOS Y PRESENTE CERTIFICADO, TITULO Y CEDULA
PROFESIONAL, ASI MISMO TENER LOS PAGOS AL CORRIENTE.- 4.4.- EL PRESIDENTE DE LA
SECCION ASISTIRA A LAS REUNIONES ORDINARIAS MENSUALES Y ASI PROPORCIONARA
INFORME A SU SECCION DE LOS PUNTOS Y ACUERDOS QUE TENGAN INGERENCIA A LA
MISMA.- CON DICHA SECCION EN SU ASAMBLEA QUE SE REALIZARA EL DIA LUNES
SIGUIENTE DE LA ASAMBLEA MENSUAL ORDINARIA DE CIC.- NOTA: LOS PUNTOS NO
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PREVISTOS EN ESTE REGLAMENTO ESTARAN A JUICIO Y ESCRUTINIO DEL COMITE
DIRECTIVO Y JUNTA DE HONOR VIGENTES.- EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRARA EN
VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU APROBACION, PUBLICADOC VIA CORREO ELECTRONICO A
LOS COLEGIADOS.- ATENTAMENTE.- ING. JOSE MARIO ESPARZA GUTIERREZ.- PRESIDENTE
DEL XXl CONSEJO DIRECTIVO.- ING. LUIS RENDON FERNANDEZ- PRESIDENTE DE LA
JUNTA DE HONOR.- ZACATECAS, ZAC., A 28 DE OCTUBRE DE 2016.

-- ES PRIMER TESTIMONIO QUE SE COMPULSA DE SU MATRIZ, VA EN OCHO HOJAS UTILES,
DEBIDAMENTE COTEJADAS, SELLADAS, FIRMADAS Y AUTORIZADAS, SE EXTIENDE A
FAVOR DE RAMON MARTINEZ ORTIZ EN SU CARACTER DE DELEGADO ESPECIAL bE LA
PERSONA MORAL “COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DE ZACATECAS” A.C. PARA LOS USOS
Y FINES LEGALES CONSECUENTES,

LA CIUDAD DB LORETO, ZACATECAS, A OCHO DE

FEBRERO DEL DOS MIL DIECISIETE, bOY FE.
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